nesta cidade de Descalvado, o de S&o Paulo, na Rua Dr Vitorio Amadeu Casati, s/n, e
documentos registrados no; Livro A-1, sob n. 178, fis. 10 do Cartéric de Pessoas Juridicas de
Descalvado, vem respeitosamente requerer de Vossa Senhoria o arquivamento da Ata de
Assembleia Geral Extraordindria de alteragao Estatuto, realizada em 21 de Dezembro de 2011.

Nestes Termos
Pede Deferimento

Descalvado/sp, 22 de Dezembro de 2011

Ana Ema Ciscato Martins Pulici
Presidente
CPF: 139.380.748-84
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Regisun

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO PROT! ANIMAIS
DE DESCALVADO, REALIZADA NO DIA 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e onze, em segunda convocagdo as dezenove
horas na sede da Associagio sito & Rua Dr. Vitério Amadeu Casati, s/n, Bairro Santa Cruz dos Operarios,
nesta cidade de Descalvado, Estado de Sdo Paulo, reuniram-se os Srs.: Reiko Hasegawa Fregonezi, Maria
Cristina Scala Chiaratti, Ana Ema Ciscato Martins Pulici, Maria de Lourdes Monzani Gava, Maria Aparecida
Ciscato ﬂartins. Assumiu os trabalhos de Presidente da Assembléia a Sra. Ana Ema Ciscato Martins Pulici,
que convidou a mim, Reiko Hasegawa Fregonesi para secretariar, que iniciando passou a explanar sobre a
necessidade da alteragao do Estatuto e solicitou a secretaria que procedesse a leitura como segue:

a)

b)

©)

d)

ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS DE DESCALVADO
- APAD -

ESTATUTO SOCIAL

p CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E OBJETIVOS

Artigo 1° - Com a denominacdo de Associacdo Protetora dos
Animais de Descalvado, também designada pela sigla APAD, é constituida uma
sociedade civil sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Descalvado, Sao
Paulo, na Rua Dr. Vitério Amadeu Casati, s/n°, inscrita no CNPJ (MF) sob n.
02.117.090/0001-20, a qual se regerd pelo presente Estatuto e pelas disposigoes
legais aplicaveis.

Artigo 2° - A duragdo da presente sociedade & por prazo
indeterminado, e o seu exercicio social coincidird com o ano civil.

Artigo 3° - A Associagdo Protetora dos Animais de Descalvado -
APAD, exercera suas atividades segundo o disposto neste Estatuto, no Regimento
Interno e na Legislagdo pertinente, tendo por finalidade e objetivos:

Impedir e reprimir atos de crueldade, abuso, maus-tratos e abandonos de animais
de quaisquer espécies, defendendo, judicial ou extrajudicialmente, todos 0s direitos
relativos aos animais, de acordo com a legislagio pertinente, representando
perante as autoridades competentes;

Difundir a importéncia da defesa dos animais de quaisquer espécies, domesticados
ou ndo, contra atos de crueldade, maus-tratos, abandono e abusos de seus
proprietérios, ou de quem tenha o dever de cuida-los;

Promover, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas ou juridicas,
privadas ou publicas, campanhas, eventos, feiras de adogbes, acbes sociais, ou
quaisquer outras, que tenham por escopo a consecucio dos preceitos informados
na alinea “b”;

Recolher e abrigar, dentro das possibilidades da APAD e observado o limite de sua
capacidade, nas dependéncias do canil/gatil, os animais abandonados, extraviados
ou vitimas de maus-tratos, procedendo ao respectivo tratamento para a cura de
doencas existentes e prevencdo de futuras, promovendo-se a saude publica, com a
diminuicdo do grande nimero de animais soltos em vias € logradouros pablicos,
expostos a toda sorte de problemas como crueldade, acidentes de trénsito, poluicdo
fecal e sonora, agressbes por mordeduras, transmissdo de doengas, cOmo a raiva e
outras zoonoses para outros animais e para o préprio homem;

Proporcionar, dentro das possibilidades da APAD, aos animais abandonados ou
extraviados, bem como aqueles recolhidos nas dependéncias do canil/gatil, que
estejam doentes e/ou feridos, assisténcia veterinaria, alimentagdo, medicamentos e
0 amparo necessario;

Realizar procedimentos para adogdo dos animais abandonados, extraviados ou
vitimas de maus-tratos, independentemente de compensacao, por pessoas que se




podera:

9)

h)

b))

k)

m)

a)
b)

c)
d)

e)

comprometam a dar-lhes o tratamento adequado, sujeito & iSCalrzacag-por parte da
APAD; '
Promover, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas ou juridicas,
campanhas, eventos, feiras beneficentes, acbes sociais, ou quaisquer outras, que
tenham por escopo a arrecadagdo para aquisicdo de alimentos proprios,
medicamentos ou outros géneros de necessidade primaria para os animais sob os
cuidados da APAD;

Promover, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas ou juridicas de
direito publico ou privado, dentro das possibilidades da APAD, com vistas a
limitacdo da superpopulagdo, campanhas de castracdo (esterilizacdo cirlrgica) dos
animais abandonados e daqueles cujos proprietarios ndo disponham de recursos
suficientes para o procedimento, desde que observados os requisitos minimos,
estipulados no Regimento Interno, como fun¢do de satide publica e método de
controle populacional e de zoonoses, de modo a promover & sanidade publica e
evitar a contaminagao por doengas;

Proporcionar, dentro das possibilidades da APAD, castragdo e atendimento
veterindrio para os animais, cujos proprietédrios ndo disponham de recursos
suficientes, desde que observados os requisitos minimos, estipulados no Regimento
Interno; ;
Reencaminhar, sempre que possivel, os animais abandonados ou extraviados, aos
seus legitimos donos desde que se comprometam a dar-lhes o tratamento
adequado, estando sujeitos a fiscalizagdo por parte da APAD;

Promover o servico voluntario atraveés das atividades desenvolvidas pela APAD,
observados os termos da legislagao afeta;

Desenvolver projetos de educacdo e conscientizacdo pela posse responsavel, que
visem a limitacdo da superpopulagdo de animais abandonados, juntc a escolas e
outros setores da comunidade;

Promover o intercdmbio com outras organizagdes e entidades nacionais e
internacionais, para a realizacio de estudos e pesquisas em diversas areas do
saber, relativas a defesa dos animais.

Artigo 4° - Para a consecucdo de seus objetivos, 2 Associagao

Adquirir, receber em comodato, construir ou alugar os méveis e imoveis
necessarios as instalagbes administrativas, tecnologicas e outras;

Firmar convénios com Poder Publico, com entidades publicas ou privadas, que
tenham interesse em contribuir com a causa da sociedade;

Assessorar ou representar 0s associados na busca de suas finalidades;

Manter, com recursos préprios, servigos de assisténcia veterindria para atendimento
4 comunidade carente local definida nos termos do Regimento Interno, bem como
para atendimento aos animais abrigados no canil/gatil e, ainda, para esses fins,
firmar convénios com entidades plblicas ou privadas com 0 mesmo intuito;

Para a realizacio plena de seus objetivos poderd a Associagdo filiar-se a outras
entidades de igual género, nivel regional, estadual ou federal, e internacional sem,
contudo perder sua individualidade e poder de decis&o.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a APAD
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminacdo de raga, cqf,
género ou religido.

Paragrafo Unico - Para cumprir seu propdsito, a APAD atuaré por
meio da execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, da doggao de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestacdo de servigos intermediérios de



apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos do ublico que
atuem em areas afins

Artigo 6° - A APAD tera um Regimento Interno que, serd elaborado
pela Diretoria Executiva e disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

: : Artigo 7° - O quadro dos associados da APAD serd constituido por
nGmero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou juridicas que se comprometam
e desejem contribuir com os fins sociais previstos neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — A admissdo da pessoa fisica interessada ao
quadro de associados da APAD dependeré da apresentagdo de requerimento
formal, com assinatura de um associado apresentante, dirigido ao (a) Presidente e,
conseqiiente aprovacao por maioria simples da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Qualquer associado - -podera solicitar
desligamento dspontaneo do quadro de associados da APAD, a qualquer tempo,
sendo que devera fazé-la mediante requerimento formal dirigido ao (a) Presidente,
que deverd homologd-la em 10 (dez) dias, ndo podendo a mesma ser negada,
estando o referido associado quite com suas obrigagoes.

Paragrafo Terceiro - A Pessoa Juridica sem fins lucrativos descrita
neste artigo, para participar do quadro de associados, devera apresentar
requerimento formal, com assinatura de um associado apresentante, ao (a)
Presidente da Diretoria Executiva e, conseqiiente aprovagio por maioria simples da
Diretoria Executiva. Ao requerimento deverdo ser anexados 0s seguintes
documentos: Estatuto Social e alteracbes posteriores devidamente registrados;
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ); Ata da eleicdo de
diretoria em exercicio na data do pedido. Deverg, ainda, indicar em mencionado
requerimento, um membro de seu 6rgdo diretor para figurar como associado
representante da referida entidade junto a APAD.

Paragrafo Quarto - A Pessoa Juridica de direito privado descrita
neste artigo, para participar do quadro de associados, deverd apresentar
requerimento formal, com assinatura de um associado apresentante ao (a)
Presidente da Diretoria Executiva e, conseqiiente aprovagdo por maioria simples da
Diretoria Executiva. Ao requerimento deverSo ser anexados o0s seguintes
documentos: Contrato Social e alteragdes devidamente registradas, Inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ). Devera ainda, indicar em
mencionado requerimento uma pessoa fisica, que podera ser o sicio cotista da
Pessoa Juridica, independente de quantidade de quotas da empresa, ou ainda,
qualquer pessoa fisica indicada pela Pessoa Juridica, para que figure como
associado representante desta junto a APAD.

Paragrafo Quinto - O associado representante das pessoas juridicas
associadas ingressard na APAD, por indicacdo formal da Pessoa Juridica no
requerimento formal de admissdo dirigido ao (a) Presidente da Diretoria Executiva,
e apresentando os documentos necessarios.

Paragrafo Sexto - Cabe & Pessoa Juridica associada, formalizar
também, junto ao (&) Presidente da Diretoria Executiva da APAD, a demissao do
associado representante indicando o motivo da mesma.

Paragrafo Sétimo - Todo associado representante, podera participar
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, participando
de eleicBes, e de todos os atos desta associagao.




a)
b)

c)

Paragrafo Oitavo — A pessoa juridica representada Yeverd manter
atualizada junto @ APAD a indicagdo do sécio representante, no caso de nova
eleicdo de seus Orgdos diretores ou mudanga no quadro societdrio que impliquem
na saida do associado representante anteriormente indicado.

Artigo 89 - S3o direitos do Associado:

Exercer o direito de voto na Assembleia Geral, salve quando impedido por
disposicdo estatutéria;

Ser votado para membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo;

Exercer liviemente todos os direitos inerentes a sua categoria, fungdo ou cargo
efetivo, de conformidade com o presente Estatuto, Regimento Interno e
Regulamentos;

Freqilentar as dependéncias da APAD e os eventos promovidos pela entidade;
Solicitar formalmente desligamento espontaneo do quadro de associados;

Indicar e apresentar formalmente novos associados, obedecidas as exigéncias dos
artigos antecedentes; ;

Tomar parte dos debates e resolugdes da Assembleia Geral;

Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 (um tergo)
dos associados;

Fazer-se representar na Assembleia por outro associado, quando por motivo de
doenga comprovada ndo puder participar, desde que ambos estejam em pleno
gozo de seus direitos sociais.

Artigo 9° - Sdo deveres do Associado:

Comparecer a todas as convocagdes ordindrias e extraordinarias da Assembleia
Geral, salvo auséncia por motivo justificavel;

Cumprir com zelo e fidelidade todas as disposicdes do presente Estatuto e as
deliberagbes da Assembleia Geral e 6rgdos diretivos da entidade;

Cumprir com honestidade e pontualidade qualquer compromisso assumido pela
APAD, quando para tal atividade for designado; _
Abster-se de praticar qualquer ato que possa resultar em prejulzo financeiro, dano
ao patriménio, dano & imagem ou desprestigio grave para a APAD;

Abster-se de praticar qualquer ato que necessite de prévia aprovacdo de drgdo
interno competente;

Zelar pela conservagao do patriménio da APAD;

N3o utilizar os recursos da APAD para fins particulares ou alheios aos interesses da
entidade;

Comunicar imediatamente a Diretoria quaisquer irregularidades ou fatos de‘que
tome conhecimento, que corroborem para o desprestigio ou prejuizos financeiros
da APAD;

Zelar pelo prestigio e bom nome da APAD, enaltecendo suas qualidades e objetivos
perante o municipio ou qualquer outra entidade;

Ser pontual no pagamento das contribuicdes mensais que venham a ser instituidas;
Acatar as decisdes da Diretoria Executiva, de acordo com este Estatuto.

Artigo 10 - Os associados ficam sujeitos ao regime disciplinar
estabelecido neste Estatuto, sendo que as medidas disciplinares serdo aplicadas
pelos 6rgdos competentes, de acordo com a natureza, gravidade e circunstancias
do fato.

Artigo 11 — Poderéo ser aplicadas, pela APAD, as seguintes medidas
disciplinares:

=

&



a)
b)
<)

b)
c)

d)

a)

b)

d)

e)

Adverténcia;
Suspensdo;
Exclusdo.

Artigo 12 - A adverténcia serd aplicével nas seguintes situagdes:
Abandono injustificado de fungdo ou atividade para o qual o associado foi
designado pela APAD;
Desidia no desempenho dos compromissos e responsabilidades confiadas ao
associado pela APAD;
Perturbar a ordem ou dificultar, dolosamente, o bom andamento das atividades e
eventos da APAD;
Descumprimento reiterado dos deveres de associado, elencados no artigo 8°, ou
abstengdo do cumprimento das demais disposicOes estatutdrias, regimentais ou
regulamentares.

Paragrafo primeiro - A adverténcia seré aplicada e formalizada pelo
(a) Presidente, cabendo recurso desta decisdo a Diretoria Executiva, no prazo de 5
(cinco) dias apos a sangdo, com efeito suspensivo, que devera manter ou reformar
o decisum por, maioria simples.

Paragrafo segundo — O (a) Presidente ndo participara do
julgamento em grau de recurso, sendo que, se houver empate no julgamento, a
questdo serd submetida extraordinariamente aos trés membros do Conselho
Deliberativo, que decidirdo em substituicao da Diretoria Executiva.

Artigo 13 - A suspensdo poderd ser de até 90 (noventa) dias e
suspendera todos os direitos estatutdrios, regimentais e regulamentares do
associado, sendo aplicavel nas hipdteses em que o associado:

Praticar atos e/ou proferir desrespeitosos e ofensivos da honra e da boa fama, nas
dependéncias da sede da APAD ou em local onde a entidade estiver sendo
representada ou promovendo eventos, contra qualquer pessoa, associada ou ndo;
Proceder de modo atentatério @ moral e aos bons costumes, sempre que estiver
ostentando publicamente simbolos, uniformes ou em qualquer situagdo na qual
seja identificado como associado ou representante da APAD;

Promover a discordia entre os associados por meio de calinia, difamacdo ou
comentérios pessoais mal intencionados e alheios aos interesses e objetivos da
APAD;

Agir, comprovadamente, de maneira ndo condizente, contrariande as finalidades
elencadas reste Estatuto, normas e regulamentos, nas ocasides e eventos em que
estiver conduzindo ou representando a APAD;

Reincidir em ato de indisciplina punivel com adverténcia.

Paragrafo Unico - A suspensdo sera aplicada e formalizada pelo (a)
Presidente, cabendo recurso desta decisdo & Diretoria Executiva, no prazo de 5
(cinco) dias apos a sangdo, com efeito suspensivo, que deveréd manter ou reformar
o decisum por maioria simples.

Artigo 14 - A exclusdo é medida disciplinar extrema, que dependera
de deliberacio da Diretoria Executiva, com aprovagao, por maioria absoluta,
cabendo recurso no prazo de 5 (cinco) dias, com efeito suspensivo, a Assembleia
Geral que julgara a questao.

Artigo 15 - O (a) Presidente da APAD devera requerer formalmente
e, de forma fundamentada, a convocagdo de sessdo extraordinaria da Diretoria
Executiva, para julgamento da medida disciplinar de exclusdo, ou da Assembieia



a)

<)
d)

a)

b)
<)

d)

e)

Geral, para julgamento do respectivo recurso relatando, detalhada
ambos 0s casos, os fatos que motivaram a proposta de medida extrema.

Artigo 16 - A exclusdo podera decorrer de indisciplina reiterada do
associado, que configure justa causa para tal medida, sendo cabivel ao associado
que ja tiver sido suspenso por mais de 90 (noventa) dias, considerando a soma de
dois ou mais eventos de suspensdo ou que tiver sido suspenso por mais de 45
(quarenta e cinco) dias, independentemente da guantidade de suspensdes, e ainda
contar com duas ou mais adverténcias.

Paragrafo Primeiro - A exclusdo também poderd ser aplicada
independentemente de haver ou ndo outras medidas disciplinares anteriores,
sendo cabivel nas hipoteses de justa causa configurada por ato de natureza grave
por parte do associado que:

Consista em lesdo ou subtragédo indevidas do patriménio da APAD;

Consista na utilizagdo de meios fraudulentos para a percepcdo indevida de
beneficios ou vantagens previstas neste Estatuto, no Regimento ou Regulamentos
da APAD; >

Consista em agressdo fisica ou ofensa moral grave contra associado ou qualquer
pessoa, sempre que estiver representando a APAD;

Resulte em desprestigio da APAD perante a opinido publica, através de
envolvimento do associado em negocios escusos.

Paragrafo Segundo ~ O associado excluido poderd recorrer a2 Assembleia Geral
que se reunird em sessdo extraordinaria para apreciacdo, deferindo ou indeferindo
o fato.

CAPITULO IIX
DO PATRIMONIO

Artigo 17 — O patriménio da Associag8o sera constituido por:

Capital proveniente das mensalidades e contribuicbes voluntarias dos associados,
quitadas ou em atraso;

Capital proveniente de doagBes de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas;
Capital proveniente de auxilios, subsidios e subvencbes advindas de entidades
plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Capital proveniente de outras receitas, entre estas, eventos beneficentes realizados
em prol da APAD; )
Bens mdveis e iméveis que possua ou que venha a possuir a titulo de aquisigao,
doacso ou qualquer outra forma de aquisicdo da propriedade ou direitos a ela
inerentes;

Outros direitos cedidos por qualquer pessoa fisica ou juridica ou adquiridos
APAD por qualquer forma em direito admitida.

Paragrafo (nico - Os bens imdveis sé poderdo ser alienados
ou onerados por deliberagdo da Assembleia Geral.

Artigo 18 - Os associados ndo respondem solidéria nem
subsidiariamente pelos compromissos ou obrigacbes sociais da APAD, sendo nulos
os atos dos administradores da entidade, se praticados em desacordo com as
disposicoes estatutarias.



a)
b)
c)
d)

Artigo 19 - Todas as receitas da entidade serdo nadas a
consecucdo de seus objetivos e finalidades institucionais sendo' proibida a
remuneragdo dos seus membros, bem como a distribuicdo de excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, lucros ou resultados,
participagdes ou parcelas do seu patrimbnio, pro labore ou beneficio pecuniario a
seus diretores, conselheiros, associados, empregados ou doadores eventuais.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS

DA AMINISTRACAO E FISCALIZAGAO

Artigo 20 - A APAD constitui-se pelos seguintes Orgdos Diretores
pelos sera administrada:

A Diretoria Executiva;

O Conselho Fiscal;

O Conselho Deliberativo;
A Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Os Orgdos constituintes da APAD serdo
independentes e harmonicos entre si.

Paragrafo Segundo - A APAD ndo remunera, sob qualquer forma,
os cargos de sua Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, cujas
atuacBes sdo inteiramente gratuitas, nem mesmo associados, instituidores ou
benfeitores da associagdo.

Artigo 21 - Integram a Diretoria Executiva da APAD os cargos de:

Presidente;

Vice-presidente;

Primeiro (a) Tesoureiro (a);
Segundo (a) Tesoureiro (a);
Primeiro (a) Secretario (a);
Segundo (a) Secretario (a).

Artigo 22 — A Diretoria Executiva seré eleita para um mandato de 2
(dois) anos, entre os associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo
permitida a reeleigdo para todo e qualquer cargo, inclusive o de Presidente.

Artigo 23 — Compete & Diretoria Executiva, em especial:

Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da APAD;
Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos orgamentos, bem como
quaisquer programas de investimentos;

Estabelecer o valor da contribuigio mensal dos associados destinadas a cobrir as
despesas operacionais e outras;

Deliberar sobre admissao, demissdo ou exclusdo de associados;

Zelar pelo cumprimento das disposigbes legais e estatutérias e pelas deliberacbes
tomadas pela Assembleia Geral;

Elaborar ou modificar o Regimento Interno da entidade, destinado a facilitar sua
administracdo e suprir as omissoes deste Estatuto;

Propor & Assembleia Geral Extraordinéria a reforma ou alteracdo estatutaria.




a)
b)

d)
e)

a)

b)
<)

a)

b)
c)

a)

b)
c)

-y

Artigo 24 — Compete ao (a) Presidente:

Supervisionar as atividades da APAD através de contatos assiducs com o restante
dos membros da diretoria;

Convocar e presidir as reunioes da Diretoria e da Assembleia Geral;

Apresentar a Assembleia Geral, o relatério e balango anuais;

Representar a APAD em juizo e fora dele;

Zelar pelo cumprimento das disposicbes legais e estatutdrias e pelas deliberagbes
tomadas pela Assembléia Geral.

Artigo 25 - Compete ao (a) Vice-Presidente:

Substituir o (a) Presidente em seus impedimentos e auséncias obedecida a ordem
hierarquica;

Assumir 0 mandato em caso de vacancia até o seu término.

Assessorar o (a) Presidente em suas atribuigoes.

Artigo 26 - Compete ao (a) Primeiro (a) Secretario.(a):

Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral,
tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros;

Zelar para que a contabilidade da APAD seja mantida em ordem;

Verificar e visar os documentos de receita e despesa.

Artigo 27 — Compete ao (a) Segundo (a) Secretario (a) auxiliar o (a)
Primeiro (a) Secretario (a) e substitui-lo (a) em seus eventuais impedimentos ou
afastamentos.

Artigo 28 - Compete ao (a) Primeiro (a) Tesoureiro (a):

Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel no banco ou bancos pela
Diretoria designados;

Proceder aos pagamentos autorizados pelo (a) Presidente;

Proceder ou mandar fazé-lo & escrituragdo do livro auxiliar de caixa, visando-o e
mantendo-o sob sua responsabilidade.

Artigo 29 — Compete ao (a) Segundo (a) Tesoureiro (a), auxiliar ao
(a) Primeiro (@) Tesoureiro (a) e substitui-lo (a) em seus eventuais impedimentos
ou afastamentos.

Artigo 30 — O Conselho Fiscal da Associagéo sera constituido por 3
(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes eleitos para um mandato de 2 (dois) \
anos, sendo permitida a reeleigdo dos mesmos. "

Paragrafo primeiro - O Conselho considerar-se-a reunido com a
participacio minima de 50% (cinglienta por cento) de seus membros, sendo as
decisbes tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo segundo - O Conselho reunir-se-2 uma vez por més, para U”Q/
a apreciagio e emissdo de parecer conclusivo do relatorio das contas mensais da
APAD.

Paragrafo terceiro - Serd lavrada ata de cada reunido, em livro
proprio, onde serao indicados os nomes dos que comparecerem € as resolugdes
tomadas. A ata sera assinada por todos os presentes.



a)
b)
c)
d)

9)

h)

a)
b)

a)

Ar!'.igo 31 - O Conselho Deliberativo serd constituido 'de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes do quadro associativo, eleito pela
Assembleia Geral. '

Artigo 32 — Cabe ao Conselho Deliberativo:

Eleger um presidente e um secretério entre seus membros;

Deliberar sobre recursos interpostos contra atos da Diretoria;

Decidir sobre os relatérios e balancos apresentados pela Diretoria;

Cassar 0 mandato de membros da Diretoria que atentarem Inescusavelmente
contra este Estatuto;

Deliberar sobre os casos omissos ou interpretar o presente Estatuto;

Deliberar a respeito de matérias que atente diretamente contra a existéncia da
APAD;

Assumir a administracdo da Associagdo em caso de renlincia coletiva da Diretoria
ou de cassacdo de todos os seus membros, até a realizagdo de nova eleigéo e
posse dos novos eleitos que apenas completardo o mandato dos anteriores.
Reunir-se ordinariamente a cada trimestre e extraordinariamente a critério do
Presidente. :

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 33 — A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da APAD, dentro
dos limites legais e estatuérios, com poderes para decidir sobre os atos relativos
ao objetivo da sociedade e tomar resolugBes convenientes ao seu desenvolvimento
e defesa,

Artigo 34 — A Assembleia Geral serd constituida pela totalicade dos
associados.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral serd normalmente
convocada pelo (a) Presidente da Diretoria Executiva, mas sé ocorrerem motivos
graves ou urgentes, também podera ser convocada por qualquer outro membro da
Diretoria ou dos Conselhos e ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo dos direitos sociais, apds solicitagdo ndo atendida.

Paragrafo Segundo - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente, uma
vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre, para apreciar € votar o relatorio,
balango e contas da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal e estabelecer o valor
da contribuico mensal dos associados; a cada dois anos, na segunda guinzena do
més de Agosto para eleigio dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos;
e, extraordinariamente, sempre que for julgado conveniente.

Paragrafo Terceiro — A convocagio da Assembléia Geral sera feita
mediante edital afixado na sede da APAD e publicado em jornal de circulagdo na
cidade de Descalvado com antecedéncia minima de 08 (oito) dias ou mediante
notificacdo individual aos associados constando do mesmo:

Dia, local e hora da primeira e segunda convocacao;
Ordem do dia.

Artigo 35 — Compete a Assembleia Geral:
Eleger, bienalmente, até o (ltimo dia da segunda quinzena do més de agosto, a
Diretoria Executiva e 0s membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, dando-lhes
posse solene imediatamente apés as eleigdes para um mandato de 02 (dois) anos;

-



b)

)
d)

g)

h)

Raguatra

¢

Aprovar, ap6s o devido julgamento pelo Conselho Fiscal~as Diretoria

Executiva;

Eomo%ogl ar, quando for o caso, as decisdes da Diretoria Executwa e do Conselho
isca

Julgar, em (ltima instancia administrativa, os recursos interpostos pelos associados

em face das decisdes proferidas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal;

Cassar, apos o devido processo legal, assegurando-se o contraditério € a ampla

defesa, 0 mandado de qualquer membro dos 6rgdos de administra¢do da entidade;

Promover alteragbes neste Estatuto;

Deliberar sobre a extingdo da entidade, caso em que serd necessaria a aprovagdo

da maioria absoluta dos associados;

Resolver os casos omissos a respeito de qualquer interesse da entidade, quando

convocada especificamente para esse fim.

Fla,

Artigo 36 ~ Para as deliberages que se referem as alineas “e” e “f"
do artigo 35, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes na
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar em primeira convocacio, sem a maioria absoluta dos assoc;ados, ou com

menos de 1/3 (um terco) nas convocagbes seguintes.

Arl:lgo 37-0 quorum para a instalacdo da Assemblesa Geral sera de
50% (cinqiienta por cento) do nimero de associados em primeira convocagdo, €
de qualguer numero em segunda convocagao.

Artigo 38 — A mesa da Assembleia serd constituida pelos membros
da Diretoria ou em suas faltas ou impedimentos, pelos membros do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico — Quando a Assembleia ndo tiver sido convocada
pelo (a) Presidente, a mesa sera constituida por 4 (quatro) associados, escolhidos
na ocasiao.

Artigo 39 — O que ocorrer nas reunides de Assembleia devera
constar de ata, aprovada e assinada pelos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal presentes e ainda, por quantos o queiram fazer.

CAPITULO V

DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 40 — As eleigdes gerais para 0s cargos eletivos serdo
realizadas a cada 2 (dois) anos, na segunda quinzena do més de Agosto do
segundo ano de cada mandato.

Paragrafo Primeiro — Na Assembleia Geral os membros associados
a APAD, desde que elegiveis, deverdo inscrever-se, organizados em chapa
completas com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas para concorrerem a
eleicdo.

Paragrafo Segundo — Serdo considerados eleitos os candidatos cuja
chapa obtiver maior nimero de votagdo.

Paragrafo Terceiro — A posse dos eleitos para o orgéo de diregao
da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e Deliberativo se realizard na mesma
Assembleia Geral que os eleger.



: Paragrafo Quarto — Ndo havendo inscri¢a 40 46+ 4 ‘Assembleia
podera indicar candidatos aos cargos, que deverdo estar-presentey e manifestar o
aceite ou ndo ao cargo indicado.

CAPITULO VI

DA GERENCIA

Artigo 41 — Téo logo as condigbes financeiras permitam, a APAD
poderd escolher e contratar um administrador, entre 0s elementos de reconhecida
capacidade e idoneidade, ficando este obrigado a assistir, sem direito a voto, as
reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, salvo impedimento justificado.

CAPITULO VII

DA CONTABILIDADE

Artigo 42 — A contabilidade da Associacdo obedecera as disposigdes
legais ou normativas vigentes a tanto ela como o0s demais registros obrigatdrios
deverdo ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

CAPITULO VIII

DOS LIVROS

Artigo 43 — A Associagdo deverd ter:

a) Livro de atas de reunido do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo;
b) Livro de atas da Assembleia Geral;
¢) Livro de atas de reunido da Diretoria.

CAPITULO IV

DA DISSOLUGCAO

Artigo 44 — A Associagdo sera dissolvida/extinta em Assembleia
Geral Extraordindria, expressamente convocada para o feito.

Paragrafo Gnico: Em caso de sua extingdo, todo o patriménio da associagao,
apds serem pagos eventuais compromissos, revertera integraimente em beneficio
de uma obra ou entidade congénere, sempre sediada no municipio e comarca de
Descalvado (SP) e devidamente registrada no Conselho Municipal, a juizo da
Assembleia que determinar o encerramento das atividades.

Artigo 45 — Em caso de dissolucio/extingio da Associagdo, que 56
se dara por deliberagéo expressa da Assembleia Geral para esse fim especialmente
convocada e com a presenca de trés quartos (3/4) dos associados quites com suas
taxas, 0 seu patrimonio terd o destino que a mesma Assembleia determinar,
conforme o artigo 61 da Lei 10.406 (Novo Codigo Civil).

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS
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empregaticia entre qualquer associado e a APAD,

Artigo 47 - Veda-se a APAD:

a) A remuneragdo ou concessdo de vantagens ou beneficios de qualquer forma ou
titulo aos seus diretores, socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
equivalente;

b) A distribuicdo de resultados, dividendos, bonificactes, participacdes ou parcelas de
seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto,

Artigo 48 - Fica eleito o foro da Comarca de Descalvado, para que

sejam dirimidas quaisquer dividas oriundas deste Estatuto, quando ndo resolvidas
em Assembleia Geral.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 49 — Fica estabelecido que a eleicio do Vice-Presidente,
Segundo Secretario, Segundo Tesoureiro e dos membros Conselho Deliberativo
conforme consta do Artigo 20 deste Estatuto serd feita em Assembleia Geral
Extraordinaria no més de Janeiro de 2012, onde os candidatos aos cargos deverao
estar presentes na mesma e manifestar sua candidatura aoc cargo desejado
durante a Assembleia, que os elegerdo para cumprir mandato até Agosto de 2013,
juntamente com o Presidente, Primeiro Secretdrio, Primeiro Tesoureiro e Membros
do Conselho Fiscal, eleitos e empossados em Assembleia Geral Ordinaria realizada
em 29/08/2011, quando passa a ser cumprido o artigo 40 deste Estatuto.

Artigo 50 — Fica estabelecido que o Regimento Interno, conforme
consta do artigo 6° deste Estatuto sera elaborado pela Diretoria Executiva até o
més de Julho de 2012 e passara a ser cumprido.

Terminada a leitura, a Presidente solicitou a manifestagdo da Assembleia e neste momento colocou o
Estatuto em votacdo, que depois de discutido alguns pontos, foi pela Assembleia aprovado por
unanimidade e consolidado em 50 artigos. Ato continuo, a Presidente deixou a palavra livre, e como
ninguém dela quis fazer uso, suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario 2 lavratura desta ata.
Retomando os trabalhos, a presente ata foi lida e achada conforme. Nada mais havendo a se tratar, a
Presidente encerrou a assembléia. Descalvado, 21 de Dezembro de 2011.aa: Ana Ema Ciscato Martins
Pulici; Reiko Hasegawa Fregonezi, Maria Cristina Scala Chiaratti, Maria de Lourdes Monzani Gava, Maria
Aparecida Ciscato Martins.

Certifico que a Presente é copia fiel das folhas 27 (vinte e sete), 28 (vinte e oito), 29 (vinte e nove), 30
(trinta), 31 (trinta e um), 32 (trinta e dois), 33 (trinta e trés), 34 (trinta e quatro), 35 (trinta e cinco), 36
(trinta e seis), 37 (trinta e sete) e 38 (trinta e oito) do Livro n® 01 de Atas de Assembléia Geral
Associaciio Protetora dos Animais de Descalvado.

[ Nt

¢ Nogg i Desc'alxo de Dezembro de 2011.
—/‘\;% o ! :_,‘_'. z‘er"}&‘l ; { i
Gmcfwcm‘po&vh ‘\\!'{ ‘—) 1{‘ 2 7 &F
Ana Ema Ciscato Martins Pulici ai@:
Seerer

Presidente aria Rug
CPF: 139.380.748-84 - CPF 027.752.0p8-16 Recn, ;

AW
MARCOS ROBERTO COSTA

OAB/SP 239.708
CPF 294.095458-54

200 TRINEETE - b ircle ) L



